Przedmiotowe zasady oceniania
z przedmiotu technika i zajecia praktyczno- techniczne

w Szkole Podstawowej w Dzierzaznie

1.Uczniowie zostajg poinformowani o zasadach przedmiotowego systemu oceniania na poczatku
roku szkolnego, a o ewentualnych poprawkach natychmiast po ich wprowadzeniu.

2. Niniejszy regulamin jest zgodny z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

3. System oceniania oparty zostat o wymagania podstawy programowej z techniki i zaje¢
praktyczno- technicznych.

I Zalozenia ogo6lne przedmiotowego systemu oceniania

- informowanie ucznia o poziomie spetniania wymagan programowych ( wiedza,
umiejetnosci manualne, poprawny sposob postgpowania w okreslonych sytuacjach);

- wspomaganie ucznia w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju (rozwijanie
zainteresowan technicznych );

- udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit

dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc;

- motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce;

- dostarczenie uczniowi, prawnym opiekunom, innym nauczycielom informacji
o postgpach, trudnosciach w nauce oraz o specjalnych uzdolnieniach i osiggnieciach
(technicznych).

- umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji metod pracy dydaktycznej
oraz opracowywania modutowych programoéw nauczania i ich ewaluacji.

IT Co powinni uczniowie przynosi¢ na kazde zajecia:

a) zeszyt,

b) podrecznik,
C) materialy i narzedzia potrzebne do pracy ( o czym uczniowie zostajag powiadomieni z
tygodniowym wyprzedzeniem).

111 Podczas oceniania osiagnie¢ uczniow poza wiedza i umiejetnosciami nalezy wzia¢ pod

uwage:
- aktywno$¢ podczas lekceji,

zaangazowanie w wykonywane zadania,

umiejetnos¢ pracy w grupie,

obowigzkowos$¢ 1 systematycznos¢,

udziat 1 uzyskane wyniki w konkursach wiedzy technicznej, turniejach bezpieczenstwa ru-

chu drogowego i zawodach zwigzanych z udzielaniem pierwszej pomocy,

udziat w pracach na rzecz szkoly i ochrony srodowiska naturalnego.

W wypadku techniki trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek ucznia do wykonywania dziatan
praktycznych. Istotne s3: pomystowos$¢ konstrukcyjna, wlasciwy dobdr materiatow, estetyka
wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Wazna jest takze racjonalne gospodarowanie
materiatami, w tym wykorzystywanie materialow pochodzacych z recyklingu.

Ocena powinna przede wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji, jego



motywacj¢ 1 zaangazowanie w prace.

Metody sprawdzania osiagniec
Ocena osiggni¢¢ jest integralng czescig catego procesu nauczania. Najpehiejszy obraz wynikow
ucznia mozna uzyska¢ wowczas, gdy ocenianie bedzie systematyczne i oparte na réznorodnych
sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiejetnosci. W nauczaniu techniki ocenie mogg podlegaé
nastgpujace formy pracy z waga:
- karty pracy — 2-3

test 4-5

kartkowka 3-4

sprawdzian 5

zadanie praktyczne 6

zadanie domowe,

aktywnos$¢ na lekcji 3

odpowiedz ustna 3

samodzielna prezentacja 5

praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt) — 5-6

Uczen jest zobowigzany do prowadzenia zeszytu przedmiotowego z notatkami z zaje¢ w
estetycznej formie. Nauczyciel ma prawo wgladu do zeszytu.

Zadanie domowe bedzie w formie utrwalania wiadomosci zdobytych przez ucznia podczas lekcji.
Prace domowe s3 wykonywane przez ch¢tnych uczniéw. Nauczyciel, po sprawdzeniu pracy
domowej, przekazuje uczniowi informacj¢ zwrotng w postaci ustnej lub pisemnej. Prace domowe
nie podlegaja ocenie. Uczen, ktory opuscit lekcje, ma obowiazek nadrobi¢ braki w wiadomosciach,
w zapisach lekcyjnych w zeszycie.

W ocenianiu szkolnym dazy si¢ do spetnienia wymogow obiektywnos$ci poprzez jasnos¢ kryteriow i
procedur oceny. Nalezy informowac uczniéw oraz rodzicow (opiekunéw prawnych) o zasadach
oceniania 1 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania, a
takze o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ mtodych ludzi oraz mozliwosci poprawy oceny. Jawna i
dobrze uzasadniona ocena jest dla ucznia zroédtem informacji wspierajacych jego rozwdj i moze by¢
zacheta do podejmowania dziatan technicznych.

Aktywnos¢ ucznia podczas lekcji (uczen otrzymuje ,,+”, ,,-” zdobycie trzech plusow/minuséw
skutkuje oceng bardzo dobra/niedostateczng za aktywnos$¢ na lekcji, za cztery plusy uczen
otrzymuje szostke)

uczen otrzymuje .+ z aktywno$ci na lekcji za:

- wlasciwe 1 szybkie rozwigzanie biezacego problemu,

- gotowo$¢ do wykonywania ¢wiczen 1 zadan zaleconych do wykonania w trakcie zajec,

- podejmowanie merytorycznej dyskusji,

- szybko$¢ 1 trafnos$¢ spostrzezen trudnych do wykrycia,

- dodatkowe przygotowanie materiatow do lekcji,

- wykazanie si¢ szczeg6lnymi wiadomos$ciami lub umiejetnosciami,

- pomoc kolegom w przyswajaniu wiedzy i1 umiej¢tnosci technicznych,

- wykonanie pomocy do pracowni,

- inne,

uczen otrzymuje ,.— za brak aktywnosci na lekcji, gdy:

- zajmuje si¢ na lekcji czynnos$ciami nie zwigzanymi z realizowanym tematem,

- wykazuje brak oczywistych umiej¢tnosci,

- niszczy prace kolegow,

- nie przestrzega regulaminu pracowni,




2. W wyjatkowych przypadkach aktywno$¢ ucznia moze zosta¢ oceniona na ocen¢ ,,niedostateczng”
(razace przejawy tamania regulaminu, niestosowania si¢ do polecen nauczyciela, sytuacje
zagrazajace zdrowiu i zyciu)

V Metody i formy oceniania:

1. Przedmioty oceny pracy indywidualnej ucznia, ktore bedq brane pod uwage
a) podejmowanie i planowanie dziatan ( zadan )
b) wykonanie podjetych zadan
C) organizacja i bezpieczenstwo pracy
d) wyniki pracy

2. Przedmioty oceny pracy grupowej uczniow (ocene moze otrzymac caty zespot lub indywidualny
uczen)

a) planowanie i organizacja pracy

b) komunikacja w grupie

c) wklad w pracg grupy i wywiagzywanie si¢ z powierzonych rol

d) przedstawienie rezultatow pracy

e) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy

3. Przedmioty oceny wypowiedzi ustnej ( pisemnej ) ucznia
a) rzeczowos¢ odpowiedzi
b) uzasadnienie odpowiedzi
C) jezyk wypowiedzi
d) sposob prezentacji

4. Przedmioty oceny pracy wytworczej ucznia
a) przygotowanie dokumentacji technicznej wyrobu
- samodzielno$¢ wykonania projektu
- zgodno$¢ z zasadami rysunku technicznego
- opracowanie planu wykonania
- wprowadzenie elementow usprawnien konstrukcyjnych
b) realizacja zadania technicznego
- organizacja stanowiska pracy
- wykorzystanie czasu pracy
- oszczedno$¢ materialu
- dobor narzedzi 1 przyborow
- poprawno$¢ postugiwania si¢ narzedziami i przyborami
- stopien samodzielno$ci podczas pracy
c) stopien opanowania przez ucznia operacji technologicznych
- przenoszenie wymiarow na material
cigcie materiatu
obrobka materialu
taczenie elementow
czynnosci wykonczeniowe
d) ocena gotowego wyrobu
- zgodnos¢ z rysunkiem technicznym
- wykonanie zgodne z harmonogramem
- uzyteczno$¢ wyrobu
- Uczen jest zobowigzany zaliczy¢ wszystkie zadania wytworcze.

- Brak zeszytu przedmiotowego czy brak materiatow uniemozliwiajacy aktywne uczestnictwo w
lekcji bedzie odnotowany znakiem ,, -””. Mozna by¢ nieprzygotowanym 2 razy w semestrze bez



konsekwencji. Nieprzygotowania zostang odnotowane w kalendarzu nauczyciela i wzigte pod
wzglad przy wystawieniu oceny semestralnej 1 koncoworocznej oraz z zachowania.

- Prace sprawdzajace sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

- Uczen moze zgtosi¢ jezeli nie chce by¢ pytany lub pisa¢ niezapowiedzianej kartkowki. Nie
ma mozliwosci zgtoszenia ,, np” w przypadku sprawdzianow i kartkowek zapowiedzianych.

VI Ustala si¢ nastepujace kryteria wystawiania ocen:

nazwa oceny procenty — udzial punktow

celujacy 99% -100 % punktow
bardzo dobry 90 % - 98 % punktow
dobry 75 % - 89% punktow
dostateczny 50 % - 74 % punktéw

dopuszczajacy 30 % - 49 % punktow

niedostateczny 0% -29% punktow

VIl Kryteria oceny ucznia
Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

* pracuje systematycznie,

» wykonuje wszystkie zadania samodzielnie, starannie 1 poprawnie pod wzgledem
merytorycznym,

* jest kreatywny, proponuje nowe rozwigzania rozpatrywanych problemow,

» opanowat wiedze okreslong programem nauczania,

* uzyskuje celujace i bardzo dobre oceny czastkowe,

* postuguje si¢ narzedziami w sposob bezpieczny i zgodnie z ich przeznaczeniem,

» dba o wtasciwg organizacj¢ miejsca pracy,

* bierze udziat w konkursach przedmiotowych.

Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

* pracuje systematycznie 1 z reguty samodzielnie,

» opanowat wiedz¢ okreslong programem nauczania,

* wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym,
* planuje prace¢ przed rozpoczeciem,

« odpowiednio organizuje miejsce pracy,

« zachowuje podstawowe zasady bezpieczenstwa,

» wykazuje duza aktywno$¢ na lekcjach,

* uzyskuje bardzo dobre i1 dobre oceny czastkowe,

* jest zawsze przygotowany do lekcji.

Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
* podczas pracy korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela lub kolegi,

* czynnie uczestniczy w lekgji,
* postuguje si¢ narzedziami w sposob bezpieczny i1 zgodnie z ich przeznaczeniem,



* potrafi zaprojektowa¢ miejsce pracy, nie zawsze utrzymuje na nim porzadek,
 uzyskuje dobre oceny czastkowe,
* czasem jest nieprzygotowany do lekcji.

Oceng dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

* pracuje niesystematycznie,

» podczas pracy w duzej mierze korzysta z pomocy innych 0sob,
* nie opanowatl w pelni tresci nauczania,

* na stanowisku pracy nie zachowuje porzadku,

* uzywa narzg¢dzi zgodnie z ich przeznaczeniem,

* najczesciej uzyskuje dostateczne oceny czastkowe,

* czgsto jest nieprzygotowany do zajec.

Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

+ z trudem wykonuje dziatania techniczne, ale podejmuje w tym Kierunku starania,
* pracuje niesystematycznie,

* pracg rozpoczyna bez wczesniejszego jej przemyslenia,

* jest czesto nieprzygotowany do lekcji.

Oceng niedostateczng otrzymuje uczen ktory:

* nie zdobyl wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do dalszego ksztatcenia,
» w trakcie pracy nie wykazuje zaangazowania,
* przewaznie jest nieprzygotowany do zajec i lekcewazy podstawowe obowiazki szkolne.

Sposoby komunikacji o osiagnieciach

O postepach w nauce 1 ich braku uczen i jego rodzice powiadamiani sg :

1) Poprzez wpis do e-dziennika;

2) Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne, uczen otrzymuje do wgladu w dniu otrzymania oceny, a
rodzice (prawni opiekunowie) kontroluja na biezaco e-dziennik.

Uczniowie ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie¢

U ucznidw z niepetnosprawnos$ciami metody pracy dostosowane sa do ich mozliwosci np.
- poprzez wydtuzenie limitu czasu pracy,

- zapisywanie polecen na kartach pracy wigkszym drukiem,

- dostrzeganie wysitku ucznia,

- otoczenie dzieci szczegdlnym wsparciem, umozliwiajac im osigganie dobrych i bardzo dobrych
ocen za wykonane prace i zadania,

- stosowanie krotkich i jasnych polecen,

- motywowanie do ukonczenia zaczetej pracy,

- glo$ne odczytanie zadan na karcie pracy, tescie itp.

- stworzenie sprzyjajacej atmosfery pracy, obnizenie napigcia,

- uwzglednianie mozliwosci intelektualnych ucznia

oraz inne zalecone w opinii czy orzeczeniu wydanym przez Poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng.

Opracowala
Elibieta Serkowska



